OFFRE D’EMPLOI

1 Chef de service
(Sous grade Cadre Socio-Educatif)
H/F

Date de publication : 03/01/2025

Description de I’offre : Le SEISAAM est & la recherche d'un chef (fe) de service dévoué(e) et compétent (e) pour
rejoindre notre équipe. Le poste est un contrat a durée déterminée de 12 mois renouvelable, offrant la responsabilité de
gérer et de coordonner une Maison d’Accueil Spécialisé de Verdun, la communauté 360 et le Péle de Compétences et
de Prestations Externalisées (PCPE) a Thierville sur Meuse.

Responsabilités :

* Pilotage de la démarche qualité, gestion des risques et participation a 1’évaluation des services ;

* Encadrement d’équipe, gestion et développement des personnels ;

* Assurer la gestion administrative et financiére conformément aux délégations attribuées ;

* Participer a 1’élaboration et a la mise en ceuvre des projets institutionnels, d’établissement, de service et
personnalisés ;

« Participation a la politique de prévention de la maltraitance et de promotion de la bientraitance ;

* Travailler en équipe, en réseau et en partenariat avec les autorités compétentes notamment.

* Participer a I’accueil, a I’accompagnement et a 1’évaluation des stagiaires.

« Pilotage social médico-social et soignant des services.

Profil recherché :

o Dipléme de niveau Master en travail social ou équivalent ou CAFERUIS

o Expérience significative dans le management d'équipes en milieu socio-éducatif et médico-social.
e Connaissance approfondie des dispositifs d'accompagnement et des Iégislations en vigueur.

o Capacité avérée a piloter des projets et a travailler en transversalité avec différents partenaires.

e Qualités relationnelles, d'écoute, de communication

e Maitrise de I’outil informatique

e Titulaire du Permis B

Missions particuliéres :

e Multi-services (MAS, PCPE, Communauté 360)
e Astreintes du Pole Adulte
e 39h/semaine

Début de contrat souhaité : 01/02/2025

Lieu de travail : 55100 VERDUN

SIRET : 200 084 382 00155

Nature d'offre : CONTRAT DE TRAVAIL

Salaire annuel moyen : 38 K

Taille de I'entreprise : 600 2 620 SALARIES

Secteur d'activité : ADMINISTRATION PUBLIQUE GENERALE

Veuillez adresser par mail votre CV et une lettre de motivation manuscrite, en précisant le numéro de I'offre a :
aAN1 — Route de Lochéres — CS 12006 — 55120 CLERMONT EN ARGONNE ou candidatures@seisaam.fr
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