
 

 
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

1 Référent Social   
(Grade Assistant Socio-éducatif ou Conseiller en Economie Social et Familiale) 

H/F 
 
 
 

Date de diffusion : 20/03/2025 
 
Description de l’offre : Le Pôle d’Intervention Social (P.I.S)  de Bar le Duc est à la recherche d’un(e) référent(e) 
social(e) qualifié(e), motivé(e) et dévoué(e) pour rejoindre notre équipe dans le cadre d’un contrat à durée 
déterminée (CDD) de 1 an.  
 

Description du Poste : 

- Accompagnement personnalisé : Offrir un soutien individualisé aux bénéficiaires du Pôle d'Intervention 
Social en évaluant leurs besoins, en élaborant des plans d'intervention adaptés, et en les guidant dans 
l'accès aux ressources appropriées. 

- Intervention sociale : Coordonner et mettre en œuvre des interventions sociales pour favoriser 
l'inclusion sociale, en collaboration avec d'autres professionnels et partenaires externes. 

- Conseil et orientation : Fournir des informations et des conseils aux bénéficiaires sur les services 
disponibles et les orienter vers les structures et les programmes pertinents en fonction de leurs besoins 
spécifiques. 

- Évaluation continue : Évaluer régulièrement les progrès des bénéficiaires, ajuster les plans d'action en 
conséquence et assurer un suivi rigoureux pour garantir leur développement et leur bien-être 

Qualifications Requises : 

 

 Diplôme d'Éducateur Spécialisé (DE ES) Educateur ou Conseiller en Economie Social et Familiale 
 Expérience préalable dans le domaine de l'accompagnement social ou dans des établissements similaires 

serait un atout. 
 Bonnes compétences en communication, capacité d'écoute et d'empathie. 
 Sens de l'organisation et de la responsabilité. 
 Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire. 
 Respect des valeurs éthiques et professionnelles liées à la protection de l'enfance 
 Permis : B EXIGÉ 
 
Début de contrat souhaité : Dès que possible  
Lieu de travail : 55000 BAR LE DUC      
SIRET : 200 084 382 00239 
Nature d'offre : CONTRAT DE TRAVAIL     
Durée hebdomadaire de travail : 35h /HEBDO 
Salaire annuel moyen : En fonction du diplôme 
Taille de l'entreprise : 600 à 620 SALARIÉS 
Secteur d'activité : ADMINISTRATION PUBLIQUE GÉNÉRALE 
 
Veuillez adresser par mail votre CV et une lettre de motivation manuscrite, en précisant le numéro de l'offre à :  

 
SEISAAM – Route de Lochères – CS 12006 – 55120 CLERMONT EN ARGONNE ou candidatures@seisaam.fr 

 
 

mailto:candidatures@seisaam.fr

