
 

 
 

 
OFFRE D’EMPLOI 

1 Coordinateur social – H/F 

 
 
 
Date de publication : 26/03/2025 

 

Description de l’offre : Dans une Maison d’Accueil Spécialisé et sous la responsabilité du chef de service, vous 

aurez pour principales missions : 

 Mise en œuvre et coordination des activités du service en mobilisant les ressources nécessaires et en 

cohérence avec le projet personnalisé, le projet de service et le projet du SEISAAM ; 

 Participation à la circulation de l’information en interne et en externe, en lien avec le chef de service;  

 Mission de référent qualité gestion des risques pour le service qualité, acteur de la diffusion et de 

l’appropriation des bonnes pratiques professionnelles et du plan d’amélioration de la qualité ; 

 Participation à l’accompagnement du public accueilli si urgence dans le fonctionnement courant du 

service ;  

 Participer aux réunions d’équipe, de synthèse et aux audiences ; 

 Participer à l’accueil, à l’accompagnement et à l’évaluation des stagiaires ;  

Votre profil 

Vous êtes titulaire d’un diplôme d’état d’éducateur spécialisé ; 

Expérience significative en tant que Coordinateur(trice) Social(e)  

Maîtrise des méthodes et des outils de gestion de projet social. 

Excellentes compétences en communication, en animation d'équipe et en gestion des ressources humaines. 

Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire et à collaborer avec divers partenaires. 

Sens de l'organisation, de l'initiative et des responsabilités. 

Conditions de travail : travail une journée de weekend par mois, travail sur deux sites à proximité 

Début de contrat souhaité : Dès que possible  
 
Lieu de travail : 55100 VERDUN   SIRET : 200 084 382 00155 
 
Type de contrat : CONTRAT A DUREE DETERMINÉE DE 12 MOIS RENOUVELABLE   
 
Durée hebdomadaire de travail : 39H/semaine   Salaire indicatif : 28K 
 
Permis : B EXIGÉ  
 

Taille de l'entreprise : 600 à 620 SALARIÉS  Secteur d'activité : ADMINISTRATION PUBLIQUE GÉNÉRALE 
   

 Veuillez adresser par mail votre CV et une lettre de motivation manuscrite, en précisant le numéro de l'offre à :  
SEISAAM – Route de Lochères – CS 12006 – 55120 CLERMONT EN ARGONNE ou candidatures@seisaam.fr 

mailto:candidatures@seisaam.fr

